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KẾ HOẠCH
Biểu dương “Gia đình CNVCLĐ Thủ đô tiêu biểu” năm 2026;

Tuyên dương con CNVCLĐ Thủ đô đạt thành tích cao, vượt khó học giỏi 
năm học 2025-2026

Thực hiện Hướng dẫn số 27/HD-TLĐ ngày 06/4/2026 của Tổng Liên đoàn 
Lao động Việt Nam về công tác Bình đẳng giới, dân số, gia đình, trẻ em năm 2026; 
Kế hoạch số 106/KH-TLĐ ngày 14/5/2026 của Tổng Liên đoàn Lao động Việt 
Nam về Tổ chức các hoạt động chăm lo cho con đoàn viên, người lao động nhân 
Tháng hành động vì trẻ em năm 2026; Thực hiện Chương trình công tác năm 2026, 
Liên đoàn Lao động thành phố Hà Nội xây dựng Kế hoạch Biểu dương “Gia đình 
CNVCLĐ Thủ đô tiêu biểu” năm 2026; Tổ chức các hoạt động chăm lo cho con 
đoàn viên, người lao động nhân Tháng Hành động vì trẻ em năm 2026; Tuyên 
dương và trao học bổng cho con công nhân viên chức lao động (CNVCLĐ) Thủ đô 
đạt thành tích cao, vượt khó học giỏi năm học 2025-2026, như sau:

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU
- Nâng cao vai trò, trách nhiệm của các cấp Công đoàn, nhận thức của cán bộ, 

đoàn viên, CNVCLĐ trong việc thực hiện tốt chủ trương, đường lối của Đảng, 
chính sách, pháp luật của Nhà nước về gia đình, bình đẳng giới và trẻ em. 

- Tổ chức các hoạt động hưởng ứng Tháng hành động vì trẻ em, Tháng hành 
động quốc gia về phòng, chống bạo lực gia đình, kỷ niệm 25 năm Ngày gia đình 
Việt Nam 28/6 gắn  với các hoạt động biểu dương, tôn vinh và nhân rộng các 
gương điển hình gia đình CNVCLĐ Thủ đô tiêu biểu, đạt thành tích cao trong lao 
động, sản xuất, công tác và giúp đỡ cộng đồng; nuôi dạy con ngoan, học giỏi; xây 
dựng gia đình no ấm, tiến bộ, hạnh phúc, văn minh và biểu dương con CNVCLĐ 
đạt thành tích cao, vượt khó học giỏi… bằng các hình thức thiết thực, hiệu quả, 
phù hợp với điều kiện thực tế của đơn vị. 

- Đẩy mạnh huy động các nguồn lực xã hội hóa, tăng cường sự tham gia, đồng 
hành của doanh nghiệp, tổ chức, cá nhân trong chăm lo cho trẻ em và Gia đình 
CNVCLĐ; đồng thời chú trọng công tác truyền thông, nâng cao nhận thức, lan tỏa 
trách nhiệm xã hội, góp phần khẳng định hình ảnh tổ chức Công đoàn luôn đồng 
hành cùng đoàn viên, người lao động và gia đình.

- Thông qua hoạt động chăm lo cho gia đình và con CNVCLĐ nhằm tiếp tục 
chăm lo toàn diện đời sống vật chất, tinh thần, giúp CNVCLĐ yên tâm công tác, lao 
động sản xuất đóng góp xây dựng cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp và Thủ đô. Đồng 
thời, động viên, khích lệ tinh thần, ý chí phấn đấu cho con CNVCLĐ nhất là các 
cháu có hoàn cảnh đặc biệt, khó khăn vượt qua hoàn cảnh, tiếp tục nỗ lực học tập.

- Việc bình chọn, biểu dương “Gia đình CNVCLĐ Thủ đô tiêu biểu”, tuyên 
dương con CNVCLĐ đạt thành tích cao trong học tập và con CNVCLĐ vượt khó 
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học giỏi năm học 2025-2026 đảm bảo rà soát đúng, đủ, không bỏ sót đối tượng, là 
điển hình gia đình và con CNVCLĐ Thủ đô đạt thành tích cao, vượt khó học giỏi.

- Căn cứ kế hoạch của LĐLĐ Thành phố và điều kiện thực tế của đơn vị, các 
cấp Công đoàn lựa chọn hình thức tổ chức hoạt động phù hợp, đảm bảo thiết thực, 
hiệu quả.

II. NỘI DUNG HOẠT ĐỘNG
- Tổ chức các hoạt động tuyên truyền, giáo dục các chủ trương của Đảng, 

chính sách pháp luật của Nhà nước về công tác gia đình và trẻ em. Tập trung tuyên 
truyền: Chỉ thị 06-CT/TW ngày 24/6/2021 của Ban Bí thư về tăng cường sự lãnh 
đạo của Đảng đối với công tác xây dựng gia đình trong tình hình mới; Quyết định 
số 2328/QĐ-TTg ngày 30/12/2021 của Thủ tướng Chính Phủ phê duyệt Chiến lược 
phát triển gia đình Việt Nam đến năm 2030; Quyết định số 96/QĐ-TTg ngày 
19/01/2024 của Thủ tướng Chính phủ về việc phê duyệt Chương trình giáo dục đạo 
đức, lối sống gia đình trong đoàn viên, người lao động đến năm 2030 và các chỉ 
thị, nghị quyết của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước, Tổng Liên đoàn Lao 
động Việt Nam, thành phố Hà Nội về công tác gia đình; Luật Trẻ em, Nghị định số 
56/2017/NĐ-CP quy định chi tiết một số điều của Luật Trẻ em; Chỉ thị số 23/CT-
TTg ngày 26/5/2020 của Thủ tướng Chính phủ về tăng cường các giải pháp bảo 
đảm thực hiện quyền trẻ em và bảo vệ trẻ em; Nghị quyết 121/2020/QH14 của 
Quốc hội về tiếp tục tăng cường hiệu lực, hiệu quả việc thực hiện chính sách, pháp 
luật về phòng chống xâm hại trẻ em; Nghị định 105/2020/NĐ-CP ngày 08/9/2020 
của Chính phủ quy định chính sách phát triển giáo dục mầm non và các Chương 
trình, kế hoạch của Tổng Liên đoàn và Thành phố về công tác Dân số - Gia đình - 
Trẻ em.

- Đổi mới, đa dạng hóa hình thức truyền thông như: diễn đàn, hội thảo, tọa 
đàm, hội thi, sinh hoạt câu lạc bộ, ứng dụng mạnh mẽ công nghệ thông tin, xây 
dựng các bài tuyên truyền có sẵn trên nền tảng số với nhiều chủ đề thiết thực để 
người lao động dễ tiếp cận thông tin, trang bị kiến thức cơ bản về gia đình, về 
chăm sóc sức khỏe sinh sản tiền hôn nhân, về phòng chống bạo lực gia đình. Tiếp 
tục triển khai hiệu quả các mô hình Xây dựng gia đình văn hóa, văn minh, hạnh 
phúc, “mô hình Sức khỏe của bạn”, tư vấn tiền hôn nhân tại cơ sở. Triển khai mô 
hình “Lễ cưới tập thể” cho đoàn viên, người lao động có hoàn cảnh khó khăn phù 
hợp với điều kiện cụ thể của đơn vị.

- Tổ chức biểu dương, tôn vinh và nhân rộng gương điển hình gia đình 
CNVCLĐ Thủ đô tiêu biểu, đạt thành tích cao trong lao động, sản xuất, công tác, 
học tập và giúp đỡ cộng đồng; nuôi dạy con ngoan, học giỏi; xây dựng gia đình no 
ấm, tiến bộ, hạnh phúc, văn minh.

- Tổ chức tuyên dương, biểu dương con CNVCLĐ Thủ đô vượt khó học giỏi; 
con CNVCLĐ đạt thành tích cao trong kỳ thi các cấp, đặc biệt là cấp quốc gia và các 
kỳ thi quốc tế.

- Các hoạt động truyền thông, biểu dương điển hình gia đình CNVCLĐ tiêu 
biểu, con CNVCLĐ Thủ đô học giỏi được tổ chức tập trung trong các dịp kỷ niệm 
Ngày Gia đình Việt Nam (28/6) với chủ đề “Gia đình hạnh phúc - Quốc gia thịnh 
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vượng”, Tháng hành động vì trẻ em với chủ đề: “Trẻ em hạnh phúc, an toàn, vững 
bước trong kỷ nguyên mới”.

* Thông điệp
- Gia đình hạnh phúc là nền tảng của quốc gia hạnh phúc.
- Kỷ niệm 25 năm Ngày Gia đình Việt Nam (28/6/2001-28/6/2026).
- Hệ giá trị gia đình là nền tảng xây dựng hệ giá trị quốc gia. 
- Yêu thương và chia sẻ là bí kíp xây dựng gia đình hạnh phúc.
- Gia đình là nơi hình thành, nuôi dưỡng, trao truyền giá trị văn hóa dân tộc.
- Xây dựng môi trường văn hóa từ xây dựng văn hóa gia đình.
- Nâng cao chất lượng mối quan hệ giữa các thành viên gia đình để xây dựng 

gia đình hạnh phúc.
- Xây dựng gia đình: Ông bà, cha mẹ mẫu mực, con cháu hiếu thảo.
- Phòng, chống bạo lực gia đình là trách nhiệm của toàn xã hội.
-  Trẻ em hạnh phúc hôm nay - Đất nước phồn vinh ngày mai.
- Trang bị kỹ năng số an toàn cho trẻ em ngay từ hôm nay.
- Mỗi hành động hôm nay - Một tương lai an toàn cho trẻ em.
- Lắng nghe trẻ em bằng trái tim - Bảo vệ trẻ em bằng hành động.
- Kết nối yêu thương - Đồng hành cùng trẻ em trong kỷ nguyên số.
III. BIỂU DƯƠNG GIA ĐÌNH CNVCLĐ THỦ ĐÔ TIÊU BIỂU NĂM 2026
1. Đối tượng 
Là gia đình CNVCLĐ làm việc trong các cơ quan, đơn vị, trường học, các 

doanh nghiệp có CĐCS trực thuộc LĐLĐ thành phố Hà Nội.
2. Số lượng: 100 Gia đình (có phân bổ kèm theo)
3. Tiêu chuẩn 
Là những gia đình đạt danh hiệu “Gia đình CNVCLĐ Thủ đô tiêu biểu” được 

xét tặng theo Quy chế khen thưởng “Gia đình CNVCLĐ tiêu biểu” ban hành theo 
Quyết định số 99/QĐ-LĐLĐ ngày 13/02/2014 của Liên đoàn Lao động thành phố 
Hà Nội.

3.1. Tiêu chuẩn chung 
- Các thành viên trong gia đình gương mẫu chấp hành chủ trương, chính sách 

của Đảng, pháp luật của Nhà nước, nội quy, quy định của cơ quan, đơn vị; tích cực 
tham gia các phong trào tại cơ quan, đơn vị, địa phương; gia đình no ấm, tiến bộ, 
hạnh phúc; các thành viên trong gia đình đạt kết quả tốt trong lao động, sản xuất, 
công tác và học tập; không bị xử lý kỷ luật tại nơi làm việc và học tập;

- Trong 3 năm gần đây gia đình liên tục được công nhận là “Gia đình văn 
hóa” tại nơi cư trú hoặc giấy xác nhận của địa phương nơi cư trú chấp hành tốt các 
chủ trương, chính sách pháp luật của Đảng và Nhà nước; thực hiện nếp sống văn 
minh, các thành viên trong gia đình hòa thuận, thủy chung, biết chia sẻ yêu thương; 
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ông bà, bố mẹ mẫu mực, con cháu thảo hiền; tương trợ giúp đỡ mọi người, có sức 
lan tỏa trong cộng đồng và đồng nghiệp, được các cấp biểu dương, khen thưởng.

- Thực hiện tốt chính sách Dân số và phát triển.
3.2. Tiêu chuẩn cụ thể
a. Đối với gia đình cán bộ, viên chức
- Bản thân và chồng (vợ) hoàn thành tốt nhiệm vụ chuyên môn được giao, đạt 

danh hiệu LĐTT, chiến sỹ thi đua cơ sở trong các cơ quan, đơn vị; Tích cực tham 
gia các hoạt động công đoàn, trong 3 năm gần đây được khen thưởng từ cấp trên 
cơ sở trở lên: nữ đạt danh hiệu “Giỏi việc nước, đảm việc nhà”, “nam CNVCLĐ 
biết chia sẻ công việc gia đình”, “Sáng kiến, sáng tạo”…;

- Con trong độ tuổi đi học phổ thông từ cấp Tiểu học trở lên, nhiều năm liên tục 
và năm học 2025-2026 đạt học sinh giỏi, đạt giải trong các kỳ thi năng khiếu, thi học 
sinh giỏi cấp xã, phường, Thành phố và Quốc gia, Quốc tế; thi đỗ vào các trường 
Đại học, Cao đẳng hoặc đã tốt nghiệp và có việc làm ổn định;

- Ưu tiên giới thiệu gia đình CNVCLĐ là gia đình truyền thống có nhiều thế 
hệ cùng chung sống, các thành viên trong gia đình biết chia sẻ yêu thương, ông bà 
mẫu mực, con cháu thảo hiền; điển hình trong việc phụng dưỡng, chăm sóc 
ông/bà/bố/mẹ/con mắc bệnh hiểm nghèo; Gia đình chính sách, gia đình CNVCLĐ 
có vợ/chồng công tác tại biên giới, hải đảo hoặc gia đình có vợ/chồng thường xuyên 
phải công tác xa nhà nhưng luôn hỗ trợ, động viên nhau trong công tác, sắp xếp cuộc 
sống gia đình, chăm lo con cái học tập tiến bộ, đạt kết quả cao.

b. Đối với gia đình công nhân lao động 
- Gia đình CNLĐ có vợ/chồng là lao động trực tiếp tại các doanh nghiệp. Ưu 

tiên giới thiệu gia đình cả hai vợ/chồng đều là công nhân lao động; Gia đình CNLĐ 
có vợ/chồng bị tai nạn lao động nặng, không còn khả năng lao động; hoặc gia đình 
có vợ/chồng/con mắc bệnh hiểm nghèo;

- Hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao, có nhiều sáng kiến trong công việc 
góp phần làm lợi cho công ty, doanh nghiệp và được chứng nhận, khen thưởng; 
Tích cực tham gia các hoạt động do công đoàn, chuyên môn phát động, trong 3 
năm gần đây được khen thưởng từ cấp cơ sở trở lên: nữ đạt danh hiệu “Giỏi việc 
nước, đảm việc nhà”, “Nam CNVCLĐ biết chia sẻ công việc gia đình”, “Công 
nhân giỏi”, “Sáng kiến, sáng tạo”…;

- Con trong độ tuổi đi học phổ thông từ cấp Tiểu học trở lên, nhiều năm liên tục 
và năm học 2025-2026 đạt học sinh giỏi, đạt giải trong các kỳ thi năng khiếu, thi học 
sinh giỏi cấp xã, phường, Thành phố và Quốc gia, Quốc tế; thi đỗ vào các trường Đại 
học, Cao đẳng hoặc đã tốt nghiệp và có việc làm ổn định.

Lưu ý: Không giới thiệu gương “Gia đình CNVCLĐ Thủ đô tiêu biểu” đã 
được LĐLĐ Thành phố biểu dương trong 3 năm gần đây. 

* Hồ sơ đề nghị biểu dương gia đình gồm:
- Tờ trình đề nghị LĐLĐ Thành phố biểu dương “Gia đình CNVCLĐ Thủ đô 

tiêu biểu” năm 2026;
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- Danh sách trích ngang “Gia đình CNVCLĐ Thủ đô tiêu biểu”;
- Giấy chứng nhận (hoặc giấy xác nhận của địa phương nơi cư trú) là “Gia 

đình văn hoá” hoặc giấy xác nhận của địa phương nơi cư trú chấp hành tốt các chủ 
trương, chính sách pháp luật của Đảng và Nhà nước; các bằng khen, giấy khen 
trong sản xuất, công tác, học tập, tham gia các hoạt động tại cộng đồng của các 
thành viên trong gia đình trong 3 năm gần đây (tính từ năm 2024 đến thời điểm đề 
nghị biểu dương) (bản photo);

- 02 ảnh màu có đầy đủ thành viên trong gia đình CNVCLĐ có chất lượng cao 
(Ảnh dùng để trưng bày và trình chiếu khen thưởng tại Hội nghị, chỉ gửi file mềm qua 
email, zalo).

Lưu ý:  Cú pháp ghi chú ảnh: Số thứ tự. Họ tên gia đình đ.c được biểu 
dương_tên CĐCS_tên xã/phường_ảnh 1/ảnh 2. 

Hồ sơ đề nghị biểu dương “Gia đình CNVCLĐ Thủ đô tiêu biểu” năm 2026 
và biểu tổng hợp số liệu kết quả biểu dương “Gia đình CNVCLĐ tiêu biểu” cấp cơ 
sở (theo mẫu) gửi về LĐLĐ thành phố Hà Nội (qua Bộ phận Tuyên giáo – Nữ 
Công Ban Công tác Công đoàn) trước ngày 03/6/2026. Quá thời hạn trên, đơn vị 
nào không gửi hồ sơ coi như không đề nghị biểu dương.

IV. TUYÊN DƯƠNG CON CNVCLĐ THỦ ĐÔ ĐẠT THÀNH TÍCH 
CAO NĂM HỌC 2025-2026

1. Tuyên dương con CNVCLĐ đạt thành tích cao trong học tập 
1.1. Đối tượng: Là con CNVCLĐ thuộc các cấp Công đoàn thành phố Hà Nội
*Đoạt giải cấp Quốc gia, Tỉnh/Thành phố năm học 2025-2026 trong các kỳ 

thi Học sinh giỏi các môn Văn hóa và Khoa học; Cuộc thi Khoa học, kỹ thuật cấp 
quốc gia; Cuộc thi “Học sinh, sinh viên với ý tưởng khởi nghiệp”. Có kết quả được 
Sở Giáo dục và Đào tạo cấp Tỉnh/Thành phố, hệ thống các trường Chuyên thuộc 
các Trường Đại học, Bộ Giáo dục và Đào tạo ra quyết định công nhận hoặc tặng 
giấy khen, bằng khen.

*Đoạt giải cấp Quốc tế:
- Đoạt giải cấp Quốc tế năm học 2024-2025 các môn Văn hóa và Khoa học, 

Cuộc thi Khoa học, kỹ thuật (đối với những trường hợp có kết quả đạt giải Quốc tế 
được Bộ Giáo dục và Đào tạo công nhận sau thời điểm LĐLĐ Thành phố chốt thời 
gian nhận hồ sơ năm 2025: từ ngày 02/8/2025 đến nay).

- Đoạt giải cấp Quốc tế năm học 2025-2026: đối với con CNVCLĐ đạt thành 
tích cao trong các kỳ thi, cuộc thi, giải đấu cấp quốc tế, do Bộ Giáo dục và Đào tạo 
tổ chức, cử tham gia, cụ thể trong các trường hợp sau:

- Đoạt giải trong kỳ thi quốc tế do Bộ Giáo dục và Đào tạo cử đi và công 
nhận; đoạt giải trong các kỳ thi tay nghề khu vực ASEAN và thi tay nghề quốc tế 
do Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội (nay là Bộ Giáo dục và Đào tạo) cử đi và 
công nhận;

1.2. Số lượng: Căn cứ kết quả con CNVCLĐ Thủ đô đã đạt giải tại các kỳ thi nói 
trên do Bộ Giáo dục và Đào tạo, Bộ Văn hóa, Thể thao và Du lịch, Sở Giáo dục và Đào 
tạo, hệ thống các trường Chuyên thuộc các Trường Đại học công bố.
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1.3. Mức khen thưởng: 
- Đạt giải cấp Thành phố: 1.000.000 đồng (Một triệu đồng)/con CNVCLĐ.
- Đạt giải cấp Quốc gia: 2.000.000 đồng (Hai triệu đồng) và quà bằng hiện 

vật/con CNVCLĐ.
- Đạt giải cấp Quốc tế: 3.000.000 đồng (Ba triệu đồng) và quà bằng hiện 

vật/con CNVCLĐ.
1.4. Kinh phí: Trích từ nguồn tài chính Công đoàn Thành phố.

2. Trao học bổng cho CNVCLĐ vượt khó học giỏi năm học 2025-2026 
2.1. Đối tượng: Là con CNVCLĐ thuộc các cấp Công đoàn thành phố Hà Nội 

là học sinh cấp Tiểu học trở lên; thuộc gia đình có hoàn cảnh đặc biệt khó khăn, 
gia đình chính sách; kết quả năm học 2025-2026 đạt Học sinh Xuất sắc hoặc Học 
sinh Giỏi hoặc đạt giải trong các kỳ thi năng khiếu, thi học sinh giỏi các cấp…

2.2. Số lượng và mức hỗ trợ, quà tặng: Có văn bản gửi riêng
2.3. Kinh phí: chi từ nguồn tài chính Công đoàn Thành phố.
3. Hồ sơ đề nghị tuyên dương và trao hỗ trợ học bổng 
- Tờ trình đề nghị LĐLĐ Thành phố tuyên dương, trao học bổng cho con 

CNVCLĐ đạt thành tích cao vượt khó học giỏi năm học 2025-2026;
- Danh sách trích ngang theo mẫu gửi kèm;
- Bản photo các giấy khen/bằng khen/giấy chứng nhận/quyết định đối với con 

CNVCLĐ đạt giải Quốc gia, Quốc tế năm học 2025-2026 và năm học 2024-2025 
(đối với những trường hợp có kết quả đạt giải Quốc tế công nhận của Bộ Giáo dục 
và Đào tạo sau ngày 02/8/2025 đến nay).

- Bản photo giấy khen/bảng điểm/giấy xác nhận kết quả học tập học năm học 
2025-2026 đối với con CNVCLĐ Thủ đô vượt khó học giỏi;

- 01 ảnh file mềm con CNVCLĐ đoạt giải Quốc gia và Quốc tế.
*Lưu ý: 
- Trường hợp con CNVCLĐ đủ điều kiện khen thưởng 2 mục trên (có hoàn 

cảnh khó khăn vượt khó học giỏi và đạt giải từ cấp Thành phố trở lên) chỉ đề 
xuất 01 hình thức khen thưởng hoặc hỗ trợ học bổng.

- Trường hợp con CNVCLĐ đủ tiêu chí nhận khen thưởng mà có cả bố và 
mẹ là đoàn viên công đoàn chỉ gửi 01 hồ sơ đề nghị khen thưởng.

Hồ sơ đề nghị gửi về LĐLĐ thành phố Hà Nội (qua Bộ phận Tuyên giáo – Nữ 
Công Ban Công tác Công đoàn) trước ngày 03/6/2026, bản mềm danh sách trích 
ngang con CNVCLĐ vượt khó học giỏi vào địa chỉ email: 
tuyengiao@congdoanhanoi.org.vn. Quá thời hạn trên, đơn vị nào không gửi hồ sơ 
coi như không đề nghị biểu dương và hỗ trợ học bổng.
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V. TỔ CHỨC THỰC HIỆN
1. Liên đoàn Lao động Thành phố
- Xây dựng, triển khai Kế hoạch Biểu dương “Gia đình CNVCLĐ Thủ đô tiêu 

biểu” năm 2026, Tuyên dương con CNVCLĐ Thủ đô đạt thành tích cao và vượt khó 
học giỏi năm học 2025-2026 trong các cấp Công đoàn Thủ đô.

- Tổ chức Hội nghị Biểu dương “Gia đình CNVCLĐ Thủ đô tiêu biểu” năm 2026; 
Tuyên dương con CNVCLĐ Thủ đô đạt thành tích cao và vượt khó học giỏi năm học 
2025-2026.

- Thời gian tổ chức hội nghị: dự kiến tháng 6/2026.
2. Đối với Công đoàn xã, phường, Công đoàn các Khu công nghệ cao và 

Khu công nghiệp Hà Nội, Công đoàn Tổng Công ty và tương đương; Công 
đoàn cơ sở trực thuộc LĐLĐ Thành phố

- Hướng dẫn Công đoàn cơ sở tăng cường tổ chức các hoạt động tuyên truyền về 
chủ trương, chính sách pháp luật của Đảng, Nhà nước và tổ chức Công đoàn; công tác 
gia đình, bình đẳng giới và chăm sóc giáo dục, bảo vệ trẻ em gắn với các hoạt động 
hưởng ứng Tháng hành động quốc gia về phòng, chống bạo lực gia đình , tháng 
hành động vì trẻ em, Ngày Gia đình Việt Nam (28/6).

- Căn cứ điều kiện thực tế của đơn vị, tổ chức và chỉ đạo Công đoàn cơ sở biểu 
dương “Gia đình CNVCLĐ tiêu biểu” năm 2026; tuyên dương, khen thưởng con 
CNVCLĐ đạt thành tích cao; tặng quà, trao hỗ trợ cho con CNVCLĐ vượt khó học 
giỏi năm học 2025-2026.

- Xét chọn gia đình CNVCLĐ tiêu biểu theo đúng tiêu chuẩn, số lượng, cơ cấu 
được phân bổ để đề xuất LĐLĐ Thành phố tặng danh hiệu “Gia đình CNVCLĐ Thủ 
đô tiêu biểu”.

- Rà soát đúng đối tượng con CNVCLĐ đạt thành tích cao và vượt khó học 
giỏi năm học 2025-2026. Lập hồ sơ đề nghị LĐLĐ Thành phố xét duyệt, tuyên 
dương các con đạt giải cấp Thành phố, Quốc gia và Quốc tế năm học 2025-2026 
theo tiến độ đề ra.

- Báo cáo số liệu về hoạt động biểu dương gia đình CNVCLĐ tiêu biểu; tuyên 
dương con CNVCLĐ đạt thành tích cao năm học 2025-2026, Con CNVCLĐ vượt 
khó học giỏi (theo biểu mẫu đính kèm) trước ngày 30/6/2026.

Ban Thường vụ LĐLĐ thành phố Hà Nội đề nghị Công đoàn xã, phường, 
Công đoàn các Khu công nghệ cao và Khu Công nghiệp Hà Nội, Công đoàn Tổng 
công ty và tương tương và Công đoàn cơ sở trực thuộc nghiêm túc triển khai, thực 
hiện./.

Nơi nhận:   
- Tổng LĐLĐ Việt Nam;
- Thường Trực LĐLĐ Thành phố; 
- Các cấp Công đoàn Thủ đô;
- Lưu: VT.

TM. BAN THƯỜNG VỤ
PHÓ CHỦ TỊCH

Nguyễn Thị Thu Thủy
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LIÊN ĐOÀN LAO ĐỘNG THÀNH PHỐ HÀ NỘI 
Đơn vị:…………………………………..

 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Hà Nội, ngày     tháng    năm 2026

BÁO CÁO SỐ LIỆU
Biểu dương gia đình tiêu biểu; Tuyên dương con đạt thành tích cao 

trong học tập năm học 2025-2026

STT Tuyên dương
Gia đình tiêu biểu cấp cơ sở

Tuyên dương
con đạt thành tích cao trong 

học tập

Hỗ trợ khác 
(ghi rõ nội dung)

Số lượng 
gia đình

Số tiền Số lượng con Số tiền Số lượng Số tiền

*Ghi chú: Báo cáo số liệu đã khen thưởng hoặc dự kiến khen thưởng (đối với đơn vị chưa tổ 
chức tuyên dương)
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